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Opintosihteeri




OPISKELIJA TUTUKSI

Tarkeinta alussa on tavalla tai toisella tutustua uusiin
opiskelijoihin yksiloina seka toisaalta ryhman sitouttaminen

Tiedonsiirrossa saatu tieto; kuka ottaa vastaan ja kuka
valittaa edelleen, tiedon hydodyntaminen tuen ja ohjauksen
toteutuksessa

Ryhmanohjaajan rooli erittain tarkea
Alkukartoitukset (lomakkeet, testit)
Alkuhaastattelut (lomakkeet)
Ryhmayttaminen (ohjeet)

Kotiyhteistyon aloittaminen positiivisissa merkeissa
(vanh.vartti/vanh.illat)

Ryhmanohjaaja/ opettaja on aikuinen, joka on oikeasti
kiinnostunut



Kodin ja koulun yhteistyo

e AMISINFOT eri medioissa )
e Kaikille 8-luokkalaisille tutustumiskierrot VAO:ssa

* 9-luokkalaisille halukkaille 1 paivan tasmapaiva haluamassa koulutusalassa

e peruskoulun 9 lk:n vanhempainilta VAO:ssa )

e Vanhempainilta syksyisin

e Ryhmanohjaajan pitamat vanhempainvartit

* Vanhempainneuvoston jarjestamat tilaisuudet
¢ Avoimet ovet/teemapaivat

* Helmi-viestintdjarjestelman kaytto

e Paattajaiset
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Tutustuminen

* Kohtaaminen
» Osallisuus

» Turvallisuus

» Kuulluksi
tuleminen
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Verkostoituminen

» Keskustelu

+ Osallisuuden
tukeminen

+ Tavoitteellisuus

+ Toimintatavoista
sopiminen

Luottamuksen ja sosiaalisen

paaoman kasvu

© Leevi Launonen ja Aila Koistinen 2003
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Kodin ja koulun yhteistyoprosessi

Kumppanuus

» Yhieiset tavoitteet

ja arvopohja

* Sitoutuminen
* Yhteison tuki
+ Vastuu




Opettajille
Ry
Tiina
Café

VAASAN AMMATTIOPISTO
VASA YRKESINSTITUT
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koulutuspaiva 4.1.2013
nmayttamisesta
Honkosen luento ja

earning tyopisteet

Aloittaville oppilaille aloituspaiva 9.8.2013
Ryhmanohjaajan vetamana
Ryhmayttaminen
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